Информация 
о производственном травматизме на территории 
МО «Каргопольский муниципальный район» за 2016 год
	Одним из основных показателей состояния охраны труда является травматизм на производстве. По данным ГУ регионального отделения ФСС АО и проведения анализа производственного травматизма на территории МО «Каргопольский муниципальный район» за 2016 год на производстве пострадало 7 человек, из них  3 женщины.
	Основными причинами производственного травматизма явились:
- неудовлетворительная организация производства работ и рабочих мест;
- эксплуатация неисправного оборудования, машин;
- не применение работниками средств индивидуальной защиты;
- личная неосторожность.	

	На сегодняшний день динамика производственного травматизма свидетельствует о его снижении за последние пять лет. Показатели производственного травматизма распределились следующим образом: 
Таблица 1
	Наименование показателей

	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015
год
	2016
год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Количество пострадавших всего:
	24
	9
	11
	9
	7

	в т.ч. со смертельным исходом
	3
	1
	-
	-
	-

	Количество дней нетрудоспособности, чел. дней
	
436
	
93
	
647
	
477
	
201

	Коэффициент  частоты
	4,71
	1,45
	3,13
	1,77
	1,4

	Коэффициент  тяжести
	18,17
	13,29
	18,00
	53
	29

	Количество впервые выявленных профессиональных заболеваний
	
-
	
-
	
-
	
-
	-

	Фактические затраты на мероприятия по охране труда, тыс. руб. всего:
	
10515,6
	
14167,8
	
4685,4
	
13301,97
	
13264,3

	в т.ч. на 1 работающего
	2,065
	2,935
	0,916
	2,62
	2,6


[bookmark: _GoBack]	Количество пострадавших, по сравнению с 2012 годом сократилось в 3 раза, также заметно сократилось количество дней нетрудоспособности до 201 дня. Коэффициент частоты производственного травматизма  за анализируемый период снизился с 1,77 случая на 1000 работающих до 1,4,также снизился коэффициент тяжести  с 53 до 29 дней нетрудоспособности на одну травму. Случаев производственной заболеваемости в Каргопольском районе не зарегистрировано. В 2016 году не зарегистрировано несчастных случаев со смертельным исходом и групповых несчастных случаев.
	Как видно из приведенных данных в таблице 2 в сравнении с 2015 годом наблюдается сохранение случаев производственного травматизма в организациях сельского хозяйства (ООО «Комсомольский»), отрасли пр-во воды, газа и э/энергии (ООО «Каргопольский водоканал»), образовании и в торговле.
									 												                          	Таблица 2
	Организация
	2015
	2016

	
	Числен
ность потерпевших (чел.)
	Потеря 
рабочего 
времени
	Числен
ность потерпевших (чел.)
	Потеря 
рабочего 
времени

	ООО «Прайм»
	1
	4
	-
	-

	ИП Малинич В.С.
	1
	25
	-
	-

	ИП Замараев Е.А.
	1
	28
	-
	-

	ООО «Каргопольский водоканал»
	1
	127
	1
	8

	ООО «Комсомольский»
	3
	65
	1
	14

	ГАПОУ АО «Каргопольский индустриальный техникум»
	1
	3
	-
	-

	ИП Малыгина Ю.В.
	1
	7
	-
	-

	МУП МО «КМР» «Архангело»
	-
	218
	-
	-

	ГБПОУАО «Каргопольский педагогический колледж»
	-
	-
	1
	26

	МУП «ЭСП»
	-
	-
	1
	1

	Каргопольское РАЙПО
	-
	-
	1
	38

	ООО «Кречетово»
	-
	-
	1
	15

	ИП Глущевский Д.Н.
	-
	-
	1
	99

	
	
	
	
	

	Итого:
	9
	477
	7
	201



	В таблице №3 отражены случаи производственного травматизма по степени тяжести. В 2015 году было зафиксировано 9 несчастных случаев на производстве все лёгкой степени тяжести, в 2016 году- 6 случаев лёгкой степени тяжести и одна травма с тяжёлым исходом. Случай  произошёл в организации у ИП Глущевский Д.Н. Водитель - пострадавший Хотян Алексей Александрович  во время служебной поездки в г. Вологду 30.09.2016 года попал в ДТП в Сокольском районе Вологодской области. Водитель-виновник на автомобиле SCANIA при проезде места проведения ремонтных работ притормозил  перед светофором. В результате внезапной остановки прицеп грузовика занесло на полосу встречного движения. Там в прицеп врезался автомобиль MAN ИП Глущевского Д.Н. В медицинском заключении БУЗ ВО «Сокольская ЦРБ» Хотян А.А. установлен диагноз – автотравма: травматическая ампутация правой ноги на уровне верхней трети правой голени. Данная травма относится к числу тяжёлых производственных травм.
	Для расследования несчастного случая была создана комиссия. На основании проведённого расследования и руководствуясь ст. 229 ТК РФ комиссия определила, что пострадавший Хотян А.А. в момент несчастного случая был связан с производственной деятельностью  работодателя и пребывание его на месте происшествия связано  с исполнением им трудовых обязанностей. По состоянию на 06.01.2017 количество дней нетрудоспособности составило 99 дней. 	
      											Таблица 3
	Отрасль
	2015
	2016

	
	лёгкие
	тяжёлые
	лёгкие
	тяжёлые

	промышленность
	2
	-
	-
	-

	лесное хозяйство
	
	-
	-
	-

	транспорт
	
	-
	-
	-

	сельское хозяйство
	3
	-
	2
	-

	пр-во воды, газа и э/энергии
	1
	-
	2
	-

	строительство
	
	-
	-
	-

	ЖКХ
	
	-
	-
	-

	здравоохранение
	
	-
	-
	-

	торговля
	1
	-
	1
	1

	образование
	1
	-
	1
	-

	управление
	
	-
	-
	-

	бытовое обслуживание
	
	-
	-
	-

	прочие 
	1
	-
	-
	-

	ИТОГО:
	9
	-
	6
	1


				
							
	Затраты на  мероприятия по охране труда в сравнении с прошлым годом остаются примерно на том же уровне- 13264,3 Работодатели уделяют  внимание обучению работников и специалистов по охране труда, на приобретают СИЗы, активно проводят в районе специальную оценку условий труда, выделяют средства на проведение предварительных  и периодических медицинских осмотров и т.д. 
В целях улучшения условий и охраны труда, предотвращения производственного травматизма в 2016 году был проведен ряд мероприятий по следующим направлениям работы:
-  проведён мониторинг состояния охраны труда в организациях Каргопольского района в 7 организациях, из них две организации посетили члены Координационного совета:

· ООО «Комсомольский»; 
· ООО «Прайм»;
· ООО «Молочный комбинат «Каргопольский»»;
· 	МОУ «Средняя школа №2»;
·  	МУДО «ДШИ №11» (03.10.2016);
· 	МБУК «Каргопольский МКЦ» (14.11.2016);
· 	ГБУЗ АО «Каргопольская ЦРБ им. Н.Д. Кировой».

- организация обучения руководителей и специалистов, а также персонала по охране труда, электробезопасности, ответственных за исправное состояние тепловых сетей потребителя;
-организовано массовое проведение специальной оценки условий труда в организациях Каргопольского района с привлечением ООО «Сервиструдэксперт», одновременно  июне СОУТ провели 15 организаций аттестовано 113 рабочих мест;
- проведены семинары, совещание с руководителями предприятий и специалистами  по охране труда, с освещением основных приоритетных направлений соблюдения требований охраны труда;
	В целях реализации мер по стимулированию Работодателей к соблюдению законодательства в сфере охраны труда, усилению внимания к созданию на рабочих местах здоровых и безопасных условий труда, распространению передового опыта и методов работы, считаю необходимым проводить ежегодный конкурс на лучшую организацию работы по охране труда среди организаций Каргопольского района. 
	Подобные мероприятия должны стимулировать работодателей улучшать состояние условий и охраны труда на своих предприятиях в соответствие с действующими нормами и правилами, устранить выявленные нарушения. 
